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" CAPITOL L. DENOMINAC1O0, DOMICILI, AMBIT, FINALITATS I ACTIVITATS

Artiqle 1. Denominacié

Amb la denominacié de IMPULS es constituix una ASSOCIACIO. sense finalitat

lucrativa, la qual s'acull al qu
del Dret d'Associaci('), ala
Comunitat Valenciana i a I'en

Article 2. Personalitat juridicd

L'associacidé té persd
administrar i disposar dels seu

PR

Article 3. Domicili i ambit d'a

p disposa la Llei Organica 1/2002, de 22 de mar¢, Reguladora
Llei 14/2008, de 18 de novembre d’Associacions de la
para del que disposa I'article 22 de la Constitucio.

nalitat juridica propia i capacitat plena d'obrar per a
s béns i complir amb les finalitats que es proposa.

Ctuacid

L'associacio establix el
14 amb codi postal 46940.
L'associacio realitzara
Comunitat Valenciana.

Atrticle 4. Finalitats

L'existéncia de 1’associ

Promoure 1'Animacid)

seu domicili social a Manises, carrer Cami de les Simetes,

principalment les seues activitats en 'ambit territorial de la

hcio té com a finalitats:

Sociocultural com a métode d'intervencié que promou

I'Associacionisme, la
Educar en el temps

articipacio Social i Cultural.
lliure per a la democracia, la ciutadania activa, la

participacio i la defenpa dels drets humans, la justicia i el compromis social, la
pluralitat i la no discriminacié.

w

Desenvolupar projectges que afavorisquen la Formacié i Educacié al llarg de
tota la vida, orientats tant al public en general com als professionals del sector
educatiu. ‘

Fomentar projectes educatius i de formacio dirigits a minories, ciutadania en
risc d'exclusio, joves, dones i majors.

Promoure I'autonomia personal, la formacié i informaci6 de la poblacié en
general, fent especial|incidéncia en I'atencié a les persones amb diversitat
funcional en situacié die dependéncia i als seus familiars.

Afavorir PEmprenedoria i 'Ocupacié, especialment entre la poblacié juvenil,
alhora que fomentar l4 formacié permanent i la tutoritzacié de projectes.
Desenvolupar projectes que potencien la mobilitat europea entre persones i el
desenvolupament de projectes conjunts amb altres entitats d'altres paisos
europeus o associats, que tinguen objectius o accions comunes.

Promoure programes | serveis que afavorisquen la inclusié de families en risc
d'exclusié social, especjalment en el cas de menors amb problemes d'integracio
social.
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. 9. Promoure programds d'Oci Alternatiu i Saludable, fomentant la participgi()

dels usuaris en tots els seus processos. L} \\

. 10. Desenvolupar programes que promoguen I'Educacié per a la Salut, els Hz‘tbi?bs’ﬂvsmc@\\\

) de Vida Saludable i I Educacié Afectiu Sexual.

11. Fomentar la practica de I'esport com a font de salut fisica i mental,
d'integracio social, {'educacié en valors i alternativa positiva per a l'oci i
temps lliure. ,

12. Desenvolupar programes i activitats lidiques que utilitzen els Jjocs de taula
com a eina educativali socialitzadora per a I'aprenentatge d'habilitats socials.

13. Desenvolupar programes de Prevencié en Drogodependéncies i altres
conductes addictives, especialment en Ia poblacié juvenil. :

14. Desenvolupar progrgmes de Mediacié Comunitaria, dirigits a la promocio de
la Mediacié com a ¢ina en la Prevencié del Conflicte i de promocio de la
Convivéncia, incidint especialment en els col-lectius juvenils i en I'Educacié
per a la Participacié. " ;

15. Desenvolupar programes que fomenten la Igualtat de Génere.

16. Fomentar I'Educacié| Ambiental i la proteccié del Medi ambient, a través de
programes que promoguen el Desenvolupament Sostenible.

17. Promoure I'Educacid del Consumidor, el Consum Responsable i el Comerg
Just. ' :

18. Desenvolupar programes i serveis d'assisténcia a la tercera edat.

19. Fomentar I'Envelliment Actiu i les Relacions Intergeneracionals a través de
programes d'oci i te

20. Recolzar i afavorir 19 Cultura Popular i les seues diferents’ manifestacions, a
través de les arts escéniques, literaries i plastiques, aixi com de la misica, la
dansa i el folklore. '

21. Potenciar la formadié i I'is dels Mitjans Audiovisuals, de les Noves
Tecnologies i les Xarxps Socials per a promoure el Desenvolupament Cultural i
la Participacié Ciutadana.

22. Assessorar ‘en matéria Fiscal, Laboral i Comptable en general, i més
concretament a entitafs sense anim de lucre.

Article 5¢. Activitats

Per al compliment de lef finalitats enumerades en l'article anterior es realitzaran les
activitats:

1. Gestié de ludoteques, ¢entres d’adolescents i juvenils, centres de barri i centres
de dia. :

2. Realitzacié d’activitats. extraescolars, campaments, encontres, viatges i
itineraris culturals. '

3. Realitzacio de jornades, cursos i xerrades.

4. Realitzacio de videos i metratges. :

5.  Representacions teatrals, musicals, audiovisuals i de cine.

6. Realitzacio d’estudis ppblacionals.

7

8

- Assessorament en la creacié i gestio d’associacions.
. Gestié d’infraestructures i qualsevol activitat o servei que ajude a aconseguir
les nostres finalitats. :
9. Realitzacio de Projectes Europeus.




JAPITOL I1. ELS ASSOCIATS

LSO

Article 6. Capacitat

Podran formar part de l'associacié totes les persones fisiques i Jurldlques que,
lliurement i voluntariament, tlnguen interés en el desenvolupament de les finalitats de .
l'associacio, d'acord amb els principis segiients:

a) Les persones fisiques amY capacitat d'obrar i que no estiguen subjectes a cap condicid
legal per a 'exercici del dret.
b) Els menors no emancipaty, de més de catorze anys d'edat, que han de comptar amb el
consentiment documentalfent acreditat de les persones que hagen de suplir la seua
capacitat. : . '
¢) Les persones juridiques, ptevi acord exprés del seu organ competent.

Les quals hauran de prgsentar una sollicitud per escrit a I'organ de representacio, el
qual resoldra en la primera r¢unié que celebre: Si el sol-licitant s'ajusta a les condicions

exigides en els estatuts, I'organ de representacié no li podra denegar l'admissio.

La condicio d'associat ¢s intransferible.

Article 7. Drets dels associats
L’associat té els drets segiients:

a) Participar en les |activitats de l'associacié i en els organs de govern i
representacio, exergir el dret de vot, i també assistir a I'Assemblea General,
d'acord amb els Estatuts. Per a poder ser membre dels organs de representacio
¢s requisit imprescindible ser major d'edat, estar en ple tis dels drets civils i no
estar sotmés en cdp dels motius d'incompatibilitat establits en la legislacié
vigent. ’ 1

b) Ser informats sobr¢ la composici dels organs de govern i representacio de
l'associacio, del seyl estat de comptes i del desenvolupament de la seua activitat.
Els associats podran accedir a tota la informacié, a través dels organs de
representacio. . ‘

¢) Ser oits, amb caracfer previ a l'adopcié de mesures disciplinaries contra ell, i a
ser informat dels fefs que donen lloc a tals mesures; a més a més, ’acord que li
impose la sancié, si|procedix, haura de ser motivat.

d) Impugnar els acords dels organs de lassoc:1ac1o que estime contraris a la Lle1 0
als Estatuts.

Article 8. Deures dels associats

Els deures de I’associat|son:

a) Compartir les finalitats de 1'associacio i col-laborar en la seua consecucio.

b) Pagar les quotes, dgrrames i altres aportacions que, d'acord amb els Estatuts,
puguen correspondre a cada sogi.

¢) Complir amb la restajd'obligacions que resulten de les dlsposlcmns estatutaries.
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d) Acatar i complir |els acords validament adoptats pels organs de govern i &%

o

representacio de 1'associacio. , : S5

Article 9. Causes de baixa

Son causa de baixa en |'associacio:

a) La propia voluntat|de la persona interesada, comunicada per escrit als organs de
representacio. L’agsociat podra percebre la participacié patrimonial inicial i
altres aportacions| econdmiques realitzades, sense incloure les quotes de

pertinenca a l'assqciacid i sempre que la reduccid patrimonial no implique
perjudicis a tercers

b) No satisfer les gpotes fixades, si deixara de fer-ho durant un periode
consecutiu.

Atrticle 10. Régim sancionado

La separaci6 dels assogiats, per motiu de sancid, tindra lloc quan es cometen actes
que els facen indignes de sepuir pertanyent a ’associacio. Es presumira que hi ha els
segiients tipus d'actes: .

- a) Quan deliberadament I'associat impedisca o pose obstacles al compliment de les
finalitats socials.

b) Quan intencionadament entrebanque, de qual%evol manera, el funcionament
dels organs de govdrn i representacié de 1'associacio.
En qualsevol cas, per 4 acordar la separacio per part de I'drgan de govern, caldra la

tramitacié d'un expedient disciplinari que contemple l'audiéncia de I'associat afectat.

CAPITOL III. L'ORGAN DE GOVERN

Art,icle.’ 11. L'Assemblea Genetal

L'Assemblea General ¢s 1'organ suprem de govern de l'associacié i esta integrada
pels associats per dret propi irrenunciable i en igualtat absoluta, la qual adopta els seus
acords pel principi majoritari o de democracia interna.

Tots els membres quedaran subjectes als acords de 1'Assemblea General, fins i tot
els absents, els dissidents i e|s qui encara que estigueren presents s'hagen abstingut de
votar.

Article 12. Reuhions de I'Assemblea

L'Assemblea General ¢s. reunira en sessié ordinaria com a minim una vegada a
l'any. en el primer semestre dg l’any

L'Assemblea General ¢s reunira amb caracter extraordlnan sempre que calga, o a
requeriment d'un nombre d'asqociats que represente, com a minim, un deu per cent de la
totalitat.




1

reunid, i també l'orde del dia.

Article 13. Convocatoria de le

b assemblees
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Les convocatories de |
es faran per escrit. Els anunc
amb quinze dies d'antelacid

cs assemblees generals tant ordinaries com extraordlnarlesg, \\\
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s de la convocatoria es col-locaran en els llocs de costum,
com a minim. Sempre que siga possible, es convocara
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individualment a tots els membres. La convocatoria expressara el dia, I'hora i el lloc de la

Les reunions de I'Assempblea General les dirigiran el president i el secretari.

El secretari redactara

'Acta de cada reunio, la qual reflectird un extracte de les

deliberacions, el text dels acords que s'hagen adoptat i el resultat numéric de les votacions.

Al comencament de cada rey
anterior, a fi que siga aprovadi

Atrticle 14. Competéncies i val

ni6 de I'Assemblea General es lleglra I'Acta de la reunid
0 no.

desa dels acords

L'Assemblea quedara
l'assisténcia d'un minim d'un
convocatoria siga quin siga el
de la primera i en el mateix llo

En les reunions de 1'4
I'associacio.

Son competencia de I'A

Aprovar, si €s procq
Examinar i aprovar
també la memoria
Establir les linies
les seues finalitats.
Disposar totes les
de l'associacio.
Fixar les quotes or
Elegir i destituir els
L’expulsid de socis
Constitucio de fede
Sol-licitud de decla
Dissolucio de I'asso
Modificacio d'estat
Disposicio i alienac
m) Acordar la remuner.
de figurar en les co

Els acords es prendran
quan els vots afirmatius su
qualificada de les persones pre
superen la meitat, els acords rq
disposicio o alienacio de béng
sempre que s'haja convocat esql

constituida validament en primera convocatoria amb
ter¢ dels associats presents o representats; i en segona
nombre d'ells, la qual s'haura de celebrar mitja hora després

c.
Assemblea General, correspon un vot a cada membre de

ssemblea General:

dent, la gestio de I'0rgan de representacio.

o rebutjar els pressupostos anuals d'ingressos i despeses, i
ual d'activitats.

nerals d'actuacié que permeten a l'associacid complir amb

esures encaminades a garantir el funcionament democratic

inaries o extraordinaries.

membres de I'0rgan de representacio.

a proposta de I'0rgan de representacio.

acions 1 integracio en elles.

acio d'utilitat pablica.

iacio.

ts.

0 de béns.

cio dels membres de I'0rgan de representacio, la qual haura
ptes anuals aprovades per I'Assemblea.

er majoria simple de les persones presents o representades,
eren els negatius. No obstant aix0, requeriran majoria
sents o representades, que resultara quan els vots afirmatius
latius a dissolucio de l'associacio, modificacié dels Estatuts,
; i remuneracio dels membres de 1'0rgan de representacio,
ecificament amb tal objecte 1'assemblea corresponent.




'CAPITOL [IV. L'ORGAN DE REPRESENTACIO

Article 15. Composicié de I'drgran de representacié

L'associacio la regirg

, administrara i representara I'organ de representacié

denominat .Junta Directiva, format pel president/a, tresorer/a, secretari/a i/o

vicepresident/a.

L'eleccio dels membres
~dels membres de I'Assemblea

de I'0rgan de representacio es fara per sufragi lliure i secret

membre podra presentar-se, i
us dels drets civils i no est
~legislacié vigent. I en resulta
~ tenen), secretari, tresorer i vo¢
vots 1 per este orde.

Els carrecs de president]

Els carrecs de I'drgan dg

eran requisits imprescindibles: ser major d'edat, estar en ple

sotmés en els motius d'incompatibilitat establits en la
n elegits per als carrecs de president, vicepresident (si el
Is, els candidats que hagen obtingut un nombre més gran de

secretari i tresorer han de recaure en persones diferents.

P representacio seran gratuits.

Article 16. Temps de mand_at el

Els membres de I'0rgan

h 1'organ de representacio

\

de representacié exerciran el carrec durant un periode de 4

anys, i podran ser reelegits ind¢finidament.

El cessament en el carrec, abans d'extingir-se el terme reglamentari, podra ser per:

Dimissié voluntaria
motius.
Malaltia que I’incap
Causar baixa com a

Les vacants que es pr

presentada mitjan¢ant un escrit, en el qual es raonen els

acite per a l'exercici del carrec.
membre de l'associacio.

Sancio imposada pef una falta comesa en l'exercici del carrec.

pduisquen en l'organ de representacié es cobriran en la

primera Assemblea General qu¢ se celebre. No obstant aixo, I'drgan de representacié podra
comptar, provisionalment, i fips a la proxima Assemblea General, amb un membre de

l'associacio per al carrec vacant

Article 17. Competéncies de I'0

rean de representacio

L'organ de representaciq té les segiients facultats:

a) Ostentar i exercitar

la representacio de l'associacio i dur a terme la direccio i

I'administraci6 de 1§ manera més amplia que reconega la llei i complir les

decisions preses pgr 1'Assemblea General,

i, d'acord amb les normes, les

instruccions i les dir¢ctrius generals que 1’ Assemblea General establisca.

Prendre els acords
publics, per a l'exe
recursos pertinents.

b)

tots els associats.

Iecessaris per a la compareixenga davant dels organismes

cici de tota classe d'accions legals i per a interposar els

Resoldre sobre l'admissié de nous associats, portant la relacié actualitzada de

%\\

'~° oevta\iv“

General. Les candidatures seran obertes, és a dir, qualsevol
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d) Proposar a I'Assem
l'associaci6 hagen
Convocar les asse
complisquen. En e
es notificara al Re
termini d'un mes,

- convocada per a tal
f)
perque els aprove, 1
Portar una compt
obtindre la imatge
l'entitat.

Efectuar l'inventari
Elaborar la memori
General.

Resoldre provision

donar compte d'aix

g)

estatuts a I'Assembl

Article 18. Reunions de I'organ

Presentar el balang |

lea General I'establiment de les quotes que els membreide
satisfer.

lees generals 1 controlar que els acords que alli s'adopten

ecial, i pel que fa als acords sobre modificacié d'Estatuts, 7w

istre d'Associacions el contingut de la modificacié en el
omptador des de la data de celebracio de I'Assemblea
fecte. ' ,
I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General,
confeccionar els pressupostos de 'exercici segiient.

ilitat conforme a les normes especifiques, que permeta
idel del patrimoni, del resultat i de la 51tuac10 financera de

els béns de l'associacio. .
anual d'activitats i sotmetre-la a I'aprovacié de I'Assemblea

hlment qualsevol cas imprevist en els Estatuts presents i
en la primera Assemblea General subsegiient.

Qualsevol altra facyltat que no estiga atribuida d'una manera especifica en els

ca General.

de representacio

L'organ de representaci
substituisca, es reunira en se
decidisquen, que, en tot cas,
extraordinaria si ho sol-licita ui

D, convocat previament pel president o per la persona que el
5si0 ordinaria amb la periodicitat que els seus membres

‘ho podra ser superior a dos mesos. | es reunira en sessio

h ter¢ dels.seus components.

L'organ de representacid quedara validament constituit amb convocatoria previa i

un quorum de la meitat més un

Els membres de 1'dorgan
que es convoquen, encara que
En qualsevol cas, hi caldra I'a
els substituisquen.

En I'drgan de represent

dels seus membres.
de representacié estan obligats a assistir a totes les reunions

podran excusar la seua assisténcia per causes justificades.
sisténcia del president i del secretari o de les persones que

acio es prendran els acords per majoria simple de vots dels

assistents. En cas d'empat, el vt del president sera de qualitat.

Els acords de 1'organ

de representacid es faran constar en el llibre d'actes. En

iniciar-se cada reunio, es llegirg l'acta de la sessio anterior perqué s'aprove o es rectifique.

Article 19. El president
El president de I'associg

Son propies del presidey
a) Les de direccio i

cio també ho sera de 1'organ de representacio.
nt les funcions segiients:
representacio legal de l'associacio, per delegacio de

I'Assemblea General i de 'organ de representacio.

b)
<)

La presidénciailad
Signar les convocat
representacio.

ireccio dels debats dels organs de govern i de representacio.
pries de les reunions de I'Assemblea General i de I'Organ de

VAT 4,
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d) Visarels actes i els
e) La resta d’atribuci
General o 1'organ dg

(‘WHAT [,4(
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Certificats confeccionats pel secretari de l'associacid. 3 -

b

pbns propies del carrec i les que li delegue I'Assem ea\\\ s

representacio. \f’?\
"@thnmc\

Al president el substitujra, en cas d'abséncia o malaltia, el Vlcepre51dent o el vocal

de més edat de la Junta.

Article 20. El tresorer

El tresorer tindra com 4
aixi com l'elaboracié del press
1'0rgan de representacio, confo

Portara un llibre de
tresoreria. Pagara les factures
ser visades previament pel pre

Article 21. El secretari

" El secretari ha de custd
actes de les reunions dels of
certificats que calga lliurar, i
’efecte el Llibre de Registre d'

CAPITl

Article 22. Patrimoni inicial i r

funcio la custodia i el control dels recursos de l'associacid,
post, el balang i liquidacié de comptes, a fi de sotmetre'ls a
me es determina en l'article 17 dels Estatuts.

Caixa. Signara els rebuts, quotes i altres documents de
provades per l'0rgan de representacio, les quals hauran de
ident. La disposicid de fons es determinara en l'article 25.

diar la. documentacié de 1'associacid, redactar i signar les
gans de govern i representacid, redactar i autoritzar els
ambé tindre actualitzada la relacio dels associats, i dura a
Associats.

[OL V. EL REGIM ECONOMIC

PCUTSOS €CONOmics

El patrimoni inicial d'es
~ El pressupost anual serd)

Els recursos economics
a) De les quotes que fi
b) De les subvencions {
¢) De donacions, here
d) De les rendes del m

o

la associaciO esta valorat en zero euros.
aprovat cada any en I'Assemblea General Ordinaria.

de 1'associacid es nodriran de:

ke 1'Assemblea General als seus membres.

pficials o particulars.

cies o/i llegats.

eix patrimoni o bé d'altres ingressos que puguen obtindre.

itats

Article 23. Beneﬁci de les actiy

Els beneficis obtinguts,
prestacions de servicis, es de;
l'associacio, sense que capiga d
seus conjuges o persones que

derivats de l'exercici d'activitats economiques, incloses les
stinaran exclusivament al compliment de les finalitats de
n cap cas el seu repartiment entre els associats ni entre els
0nv1squen amb aquells, amb analoga relaci6 d'afectivitat, ni

entre els seus parents, ni la seug cessio gratuita a persones fisiques o juridiques amb interés

lucratiu.
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T Arti@le 24. Quotes : ' v&&%@ &

Tots els membres de I'gssociacio tenen ’obligacio de sostindre-la economlcament /E'*N”\\'
mitjangant quotes o derrames,|de la manera i en la proporcié que determine 1'Assemblea
General, a proposta de I'organ de representacio.

L'Assemblea General ppdra establir quotes d'ingrés, quotes periddiques mensuals i
quotes extraordinaries. - ‘

L'exercici econOmic es fancara el 31 de desembre.

Article 25. Disposicid de fons
En els comptes corrents o llibretes d'estalvi, obertes en establiments de crédit,
hauran de figurar les signaturep del president, del vicepresident (si existeix), del tresorer i

del secretari.

Per a poder disposar de|fons, seran suficients dues signatures, de les quals, una sera
necessariament la del tresorer q bé la del president.

CAPITOL V1. DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 26. Causés de dissolucib i lhurament del romanent

L'associacio podra ser dissolta:

a) Si aixi ho acorda|l'Assemblea General, convocada expressament amb tal
objecte, i amb el vdt favorable de més de la meitat de les persones presents o
representades. ,

b) Per les causes determinades en l'article 39 del Codi Civil.

c) Per senténcia judicial ferma.

Article 27. Liquidaci6

La dissolucio de l'assofiacié obri el periode de hquldacm fins al final del qual
I'entitat conservara la seua entifat juridica. :

Els membres de l'organ de representacid, en el moment de la dissolucid, es
convertixen en liquidadors, lleyat que 1'Assemblea General designe a altres o b€ els qui el
jutge, si és procedent, decidisca.

Correspon als liquidadoys:

a) Vetlar per la integrifat del patrimoni de l'associacio.

b) Concloure les opergcions pendents i efectuar-ne les noves que calguen per a la
liquidacid. * :

c¢) Cobrar els credits d¢ l'associacio.

d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors.

e) Aphcar els béns exdedents de l'associacio a les finalitats previstes pels Estatuts.



) Sol-licitar la cancel

Ln cas d'insolvencia de l'associacio, I'drgan de representacio o, si fa el Cd&kgi\%\\&\ b\@
immediatament I'oportt procediment de concurs davant d8fee

liquidadors, han de promoure
Jutge competent.

, Y4
lacio defs assentaments en el Registre corresponent. g

Si existira excedent ligjiid es destinara per a finalitats que no desvirtuen el caracter

no lucratiu de l'entitat, en conc

et a la Fundacion Movimiento Ciudadano.

Els associats no respongn personalment dels deutes de I'associacio.

Els membres o titulars

dels organs de govern i representacio, i les altres persones

que actuen en nom i representacid de l'associacio, respondran davant d'esta, davant dels

associats 1 davant de terceres

dolosos, culposos o negligents]

CAPITOL

Article 28¢é Resolucio de confl

persones pels danys causats i els deutes concrets per actes

VIL. RESOLUCIO DE CONFLICTES

ctes

De conformitat amb el
marg, reguladora del Dret d'
relacio amb el trafico juridic pl
competencia de la Jurisdiccio (

Els acords i a
qualsevol associat o persona qy
els acords i actuacions de les
termini de quaranta dies a
rectificacié o anul-lacio i la g
pretensions pels tramits establi

No obstant ['anterior, 4
per mitja d'arbitratge, a través
60/2003 de 23 de desembre
essencials d'audiéncia, contrad

I

Amb caracter subsidiat
organs de govern 1 de repres
Estatuts s'aplicara la vigent L
d'Associacio 1 les disposicions

D. Leopoldo Vicente Soria Ville

que disposa l'article 40 de la Llei Organica 1/2002, de 22 de

rivat de les associacions i del seu funcionament intern seran
Civil. :

ctuacions de les associacions podran ser impugnats per
1e acredite un interés legitim. Els associats podran impugnar
associacions que estimen contraris als Estatuts, dins del
artir de la data d'adopcid dels mateixos, instant la seua
uspensio preventiva si ¢s procedent, o acumulant ambdos
(s en la Llei d'Ehjl,ldiciamcnt Civil.

imbé podran resoldre's els conflictes de forma extrajudicial
d'un procediment ajustat a allo que s'ha disposat per la Llei
d'Arbitratge. i amb subjeccio, en tot cas. als principis
cciod i igualtat entre les parts.

}ISPOSICIO ADDICIONAL
i dels Estatuts i dels acords validament adoptats pels seus
entacio, en tot alldo que no estiga previst en els presents

lei- Organica 1/2002. de 22 de marg, reguladora’ del Dret
complementaries. :

bas amb DNI n°® 52.679.931-H, Secretari de I’ Associacié Impuls

amb n° de Registreﬁ,,.CV—Ol-041:790—V, CERTIFICA: Que els presents Estatuts recullen les
modificacions ac

o
ades en Asse

EL SECRETARI

Wblea General Extraordinaria amb data 11 de marg de 2014 .

i';J»
Vist i plau PRESIDENT

Manises, a 12 de marg de 2014

Associacio, les qiiestions litigioses que puguen sorgir en

Q}.U.‘ AT V,q
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